2

                 BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO                                                                     CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
TRƯỜNG ĐẠI HỌC MỞ THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH                                                            Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

TỔNG HỢP BẢNG MÔ TẢ CÔNG VIỆC Ở TỪNG VỊ TRÍ TUYỂN DỤNG CHUYÊN VIÊN
NĂM  2023  (đợt bổ sung)
(Đính kèm Thông báo số 2211/TB-ĐHM ngày 02/10/2023)
	Stt
	Vị trí/Chức danh tuyển dụng
	Số lượng
	Mô tả công việc
	Tiêu chuẩn vị trí
	Ghi chú

	1. Trung tâm Quản lý Hệ thống thông tin: :  chỉ tiêu 01;  

	1
	Chuyên viên quản lý Phòng máy thực hành
	1
	· Tham gia quản lý các phòng máy tính.
· Cài đặt, vận hành mạng máy tính tại các phòng máy tính.
-Cài đặt, sửa chữa máy tính.
	· Tốt nghiệp Cao đẳng hoặc Đại học nhóm ngành Công nghệ thông tin.
· Có chuyên môn vận hành, sử dụng mạng máy tính.
· Có khả năng tìm hiểu, cài đặt các phần mềm theo yêu cầu. 
· Sẵn sàng làm việc ngoài giờ hành chính.
· Tuổi dưới 35.
· Ưu tiên ứng viên có các chứng chỉ mạng máy tính quốc tế.
	

	2. Phòng Hợp tác & Quản lý Khoa học: : chỉ tiêu 02;  


	1
	 Chuyên viên phụ trách chuyển giao công nghệ, nghiên cứu ứng dụng
	01
	Quản lý NCKHGV: Đề tài bộ, tỉnh, TP, quốc gia, đề án (nguồn ngân sách), vườn ươm, …
Quản lý NCKHGV: NCUD cho bên ngoài, CGCN, đề tài thực hiện cho các đơn vị ngoài trường sử dụng nguồn kinh phí ngoài NS
Quản lý các đề tài ứng dụng nội bộ theo đơn đặt hàng cho công tác quản lý Trường
-Bổ sung, hoàn thiện các quy định, quy trình có liên quan, báo cáo thuộc phạm vi phụ trách, khảo sát sự hài lòng các bên liên quan 
- Tổng hợp số liệu thống kê, báo cáo có liên quan 
- Tổ chức các hoạt động học thuật có liên quan

	-Có năng lực tổ chức, sắp xếp thực hiện công việc khoa học
-Có tính cẩn thận, trung thực, thật thà
-Có khả năng chịu được áp lực trong công viêc, có thể làm việc ngoài giờ
-Có tinh thần sẵn sàng đi công tác xa
-Có khả năng giao tiếp
-Có sức khỏe công tác
-Có trình độ từ Cử nhân trở lên (ưu tiên ThS)
-Ưu tiên ứng viên đã có kinh nghiệm có liên quan

	

	2
	Chuyên viên phụ trách công tác sở hữu trí tuệ, phát minh sáng chế, hồ sơ năng lực, thông tin
	01
	
Ghi nhận, quản lý tài sản trí tuệ và các vấn đề liên quan
Hỗ trợ, điều phối, theo dõi thủ tục đăng ký SHTT, quyền tác giả
Phụ trách trang thông tin, công tác hội đồng thẩm định tài liệu, công tác xuất bản kỷ yếu, tài liệu thuộc chức năng phòng
Bổ sung, hoàn thiện các quy định, quy trình có liên quan, báo cáo thuộc phạm vi phụ trách, khảo sát sự hài lòng các bên liên quan
- Tổng hợp số liệu thống kê, báo cáo có liên quan 
- Tổ chức các hoạt động học thuật có liên quan

	- Có năng lực tổ chức, sắp xếp thực hiện công việc khoa học
-Có tính cẩn thận, trung thực, thật thà
-Có khả năng chịu được áp lực trong công viêc, có thể làm việc ngoài giờ
-Có tinh thần sẵn sàng đi công tác xa
-Có khả năng giao tiếp
-Có sức khỏe công tác
-Có trình độ từ Cử nhân trở lên
-Ưu tiên ứng viên đã có kinh nghiệm có liên quan


	

	3. Tạp chí khoa học: :  chỉ tiêu 01;  

	1
	 Chuyên viên IT, Quản lý website trực tuyến
	 01
	· Quản lý website trực tuyến của Tạp chí;
· Phát triển phần mềm, website trực tuyến;
· Viết các phần mềm quản lý, xử lý công việc;
Quản lý dữ liệu, an toàn mạng 
	· Trình độ cử nhân CNTT về lập trình, thiết kế website;
· Có trình độ ngoại ngữ tiếng Anh từ A2 trở lên;
· Có kinh nghiệm về lập trình và quản lý website   


	

	Tổng cộng
	    4



